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1. паспорт Рабочей ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

                                                 Основы экономики
1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 21.02.03 «Сооружение и эксплуатация газонефтепроводов и газонефтехранилищ», входящей в состав укрупненной группы специальностей 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия.

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки) и в профессиональной подготовке по техническим специальностям СПО.
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения дисциплины по специальности обучающийся должен уметь:

· находить и использовать необходимую экономическую информацию; 
· определять организационно-правовые формы организаций;
· определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации; 
· оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, заработной платы, простоев; 
· рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности подразделения (организации).
В результате освоения  дисциплины по специальности обучающийся должен знать:

· действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно-хозяйственную деятельность; 
· основные технико-экономические показатели деятельности организации; 
· методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации; 
· методы управления основными и оборотными средствами и оценки эффективности их использования; 
· механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях; 
· основные принципы построения экономической системы организации;
· основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового общения; 
· основы организации работы коллектива исполнителей; 
· основы планирования, финансирования и кредитования предприятия;
· особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;
· общую производственную и организационную структуру предприятия;
· современное состояние и перспективы развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; 
· состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования; 
· способы экономии ресурсов, основные энерго-и материалосберегающие технологии; формы организации и оплаты труда.
Учебная дисциплина «Основы экономики» обеспечивает формирование следующих общих и профессиональных компетенций для дальнейшего освоения профессиональных модулей. 

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

	ПК 3.1 
	Осуществлять текущее и перспективное планирование деятельности производственного участка, контроль выполнения мероприятий по освоению производственных мощностей, совершенствованию технологий

	ПК 3.2
	Рассчитывать основные технико-экономические показатели работы производственного участка, оценивать затраты на обеспечение требуемого качества работ и продукции


1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося  102 часа, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 68 часов;
самостоятельной работы обучающегося 34 часа.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	102

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	68

	в том числе:
	

	     лабораторные работы
	-

	     практические занятия
	30

	     контрольные работы
	-

	     курсовая работа (проект) 
	-

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	34

	 в том числе:
· систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий);
· составление плана текста;

· чтение учебника (дополнительной литературы); 

· конспектирование прочитанного (выписки из текста);

· работа с материалом учебника, конспектом лекции,  дополнительной литературы,

· подготовка докладов к выступлению на семинаре;

· ответы на контрольные вопросы, 

· выполнение ситуационных производственных задач;

· выполнение рефератов; 

· поиск информации в Интернет;

· составление электронных презентаций по теме;

· подготовка к лабораторно-практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, к их защите.
	34

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета     


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы экономики» 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Введение
	1
	Экономическая наука. Предмет, методы и основные этапы развития. Экономика как особая сфера общественной жизни. Экономические науки, их назначение, объекты анализа. Методы экономического исследования.
	2
	1

	Раздел 1. Предприятие в рыночной экономической системе
	2
	1

	Тема 1.1.

Организация – юридическое лицо
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1
	Экономика организации как подсистема экономической науки. Организация как юридическое лицо. Понятие юридического лица, сущность и виды.
	
	

	
	Самостоятельная работа:

Подготовить сообщение по теме «Законодательные и нормативные акты, регулирующие деятельность предприятия»
	6
	

	Тема 1.2.

Организационно-правовые формы организаций
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1
	Предпринимательство и бизнес. Субъекты предпринимательства. Статус и права предпринимателя. Союзы предпринимателей. Хозяйственный риск: сущность, итоги, показатели риска. 
	
	2

	
	2
	Предприятие - главный субъект микроэкономики. Классификация предприятий по формам собственности, отраслевому признаку, типам производства, размерам. Организационно-правовые формы предприятий. Производственная структура предприятия.
	
	2

	
	Самостоятельная работа: 
Подготовить информацию о производственной структуре нефтегазоперерабатывающих организаций (на примере одной организации)
	2
	

	Тема 1.3 Маркетинговая деятельность предприятия
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
	Понятие, виды и функции маркетинга. Маркетинговая деятельность предприятия. Направления, цели и задачи маркетинговой деятельности предприятия.
	
	

	Тема 1.4 Менеджмент предприятия
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1


	Понятие и сущность менеджмента как науки. Объект и предмет изучения менеджмента. Менеджмент как аппарат управления. Менеджмент как процесс управления.
	
	

	
	Самостоятельная работа:
	4
	

	
	Деловое общение. Конспект
	
	

	Раздел 2. Ресурсы предприятия и эффективность их использования
	4

	1,2

	Тема 2.1.

Основные фонды предприятия 
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1
	Сущность, назначение и состав основных средств. Классификация и структура промышленно-производственных основных средств. Оценка основных средств, износ и амортизация. 
	
	

	
	2
	Показатели эффективного использования основных средств, фондоотдача и фондоемкость продукции. Фондовооруженность труда. Пути повышения эффективности использования основных средств в условиях рыночной экономики
	
	2

	
	Практические занятия:
	4
	

	
	Расчет амортизационных отчислений и показателей эффективного использования основных средств.
	
	

	Тема 2.2.

Оборотный фонд предприятия
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	1
	Оборотные средства, понятие, состав, структура, классификация. Показатели оборачиваемости. Пути повышения эффективности использования оборотных средств.
	
	

	
	Практические занятия:
	2
	

	
	Расчет показателей оборотных средств
	
	

	Тема 2.3.

Нематериальные активы предприятия, роль в производстве
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
	Состав нематериальных активов: «ноу-хау», патенты, знак фирмы, модель, «доброе имя фирмы», имущественные права и др. Виды оценок и амортизация нематериальных активов.
	
	

	
	Практические занятия:
	2
	

	
	Расчет амортизации нематериальных активов
	
	

	
	Самостоятельная работа:
	2
	

	
	Решение задач по амортизации нематериальных активов
	
	

	Тема 2.4. Капитальные вложения и их эффективность
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	1
	Структура, источники финансирования и показатели эффективности капитальных вложений, методика расчета.
	
	

	
	Самостоятельная работа:
	2
	

	
	Дисконтирование. Поиск информации
	
	

	Тема 2.5.

Финансовые ресурсы предприятия
	Содержание учебного материала
	2
	1,2

	
	1
	Понятие, функции и принципы организации финансов предприятий. Группы денежных отношений организаций. Финансовые ресурсы предприятий. Экономическая характеристика структуры финансовых ресурсов предприятия по источникам их формирования.
	
	

	
	Самостоятельная работа:
	4
	

	
	Финансовый механизм и финансовые методы в управлении предприятием. Составление интеллект карты
	
	

	Тема 2.6.
Трудовые ресурсы предприятия
	Содержание учебного материала
	2
	1,2

	
	1
	Состав и структура трудовых ресурсов (кадров) предприятия. Производительность труда, ее показатели. Анализ использования трудовых ресурсов.
	
	

	
	Практические занятия:
	4
	

	
	Расчет производительности труда. Анализ использования трудовых ресурсов.
	
	

	
	Самостоятельная работа:
	4
	

	
	Расчет показателей движения кадров.
	
	


	Тема 2.7. Организация труда и заработной платы
	Содержание учебного материала
	2
	1,2

	
	1
	Мотивация персонала. Современные формы и системы оплаты труда. Основные элементы и принципы механизма организации премирования.
	
	

	
	Практические занятия:
	4
	

	
	Оформление первичных документов. Расчет заработной платы.
	
	

	
	Самостоятельная работа:
	4
	

	
	Оформление первичных документов
	
	

	Раздел 3. Результаты деятельности предприятия
	4

	1,2

	Тема 3.1.

Основные технико-экономические показатели деятельности

предприятия
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1
	Себестоимость работ и услуг. Классификация затрат себестоимости. Виды себестоимости продукции. Методы калькулирования. Факторы и пути снижения себестоимости.
	
	

	
	2
	Понятие, функции и виды цен. Механизм рыночного ценообразования. Методы определения цен. Сущность и источники образования прибыли. Виды рентабельности. Основные технико-экономические показатели.
	
	2,3

	
	Практические занятия:
	8
	

	
	Расчет основных технико-экономических показателей.
	
	

	
	Самостоятельная работа:
	2
	

	
	Отраслевые особенности структуры себестоимости. Ценовая конкуренция. Антимонопольное законодательство. Конспект
	
	

	Тема 3.2.

Планирование на предприятии
	Содержание учебного материала
	4
	1,2

	
	1
	Сущность и принципы планирования. Виды и методы планирования. 
	
	

	
	2
	Стратегическое планирование. Понятие и структура бизнес-плана.
	
	

	
	Практические занятия:
	6
	

	
	Бизнес-план
	
	

	
	Самостоятельная работа:
	2
	

	
	Бизнес-планирование. Подборка материалов
	
	

	Дифференцированный зачет
	2
	

	Всего 
	102
	


3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Основы экономики». 


Оборудование учебного кабинета:

· посадочные места по количеству обучающихся (столы и стулья ученические);

· рабочее место преподавателя;

· доска аудиторная;
· комплект учебно-наглядных пособий «Основы экономики»;

· раздаточный материал к уроку;

· раздаточный материал для контроля знаний и умений обучающихся.


Технические средства обучения: 
· компьютер с лицензионным программным обеспечением, мультимедийный    проектор, экран;
· информационное обеспечение: электронный учебник, мультимедийные презентации, учебные фильмы и т.д.;

· калькуляторы по количеству обучающихся.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:
1. Грибов В.Д. Основы экономики, менеджмента и маркетинга: учебное пособие/В.Д. Грибов. – М.: КНОРУС, 2016. – 224 с. – (Среднее профессиональное образование).
2. Грибов В.Д. Экономика организации (предприятия): учебник/В.Д. Грибов, В.П. Грузинов, В.А. Кузьменко. – 10-е изд., стер. – М.: КНОРУС, 2016. – 416 с. – (Среднее профессиональное образование).
3. Грибов Владимир Дмитриевич. Экономика организации (предприятия). Практикум: учебное пособие/Электронно-библиотечная система издательства «Лань» http://e.lanbook.com/help
4. Гуреева М.А. Экономика нефтяной и газовой промышленности: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования/М.А. Гуреева. – 2-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2012. – 240 с.

5. Самарина В.П. Экономика организации: учебное пособие/В.П. Самарина, Г.В. Черезов, Э.А. Карпов. – М.: КНОРУС, 2016. – 320 с.
Дополнительные источники: 
1. Курс экономической теории: Общие основы экономической теории. Микроэкономика. Макроэкономика. Основы национальной экономики: учебное пособие для студентов вузов / Рук. авт. коллектива и науч. ред. А.В. Сидоровича; МГУ им. М.В. Ломоносова. – М.: Изд-во «Дело и Сервис», 2007.
2. Озерова О.П. экономика для колледжей. Базовый курс/ Серия «Среднее специальное образование» - Ростов н/Д: «Феникс», 2005. – 256 с.

3. Чечевицына Л.Н. Экономика предприятия. Учебное пособие/ Л.Е. Чечевицына. – Изд. 4-е доп. и перер. – Ростов н/Д: Феникс, 2005. – 384 с. (Среднее профессиональное образование.)

4. Шимко Петр Дмитриевич. Основы экономики. Практикум: учебное пособие/ Электронно-библиотечная система издательства «Лань» http://e.lanbook.com/help
5. Экономика предприятия: Учебник для вузов /Под ред. проф. В.Я. Горфинкеля, проф. В.А. Швандара. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2007. – 670 с. - (Серия ≪Золотой фонд российских учебников≫).

4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	1
	2

	Умения:
	

	находить и использовать необходимую экономическую информацию; 
	Практическая работа

	определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;
	Практическая работа

	определять организационно-правовые формы организаций;
	Практическая работа

	оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, заработной платы, простоев;
	Практическая работа

	рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности подразделения

(организации);
	Практическая работа

	Знания:
	

	действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно-хозяйственную деятельность;
	Внеаудиторная самостоятельная работа
Защита рефератов

	основные технико-экономические показатели деятельности организации; методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации;
	Практические работы, 

внеаудиторная самостоятельная работа


	методы управления основными и оборотными средствами и оценки эффективности их использования;
	Практические работы, 

внеаудиторная самостоятельная работа

	механизмы ценообразования на продукцию (услуги),
	Практические работы, 

внеаудиторная самостоятельная работа

	формы оплаты труда в современных условиях; формы организации и оплаты труда.
	Практические работы, 
внеаудиторная самостоятельная работа

	основные принципы построения экономической системы организации; основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового общения; основы организации работы коллектива исполнителей; основы планирования, финансирования и кредитования предприятия; особенности менеджмента в области профессиональной деятельности

	Практические занятия,

внеаудиторная самостоятельная работа, 

	общую производственную и организационную структуру предприятия; современное состояние и перспективы развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;
	Внеаудиторная самостоятельная работа

	состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования; способы экономии ресурсов, основные энерго- и материалосберегающие технологии.
	Практические работы, 

внеаудиторная самостоятельная работа
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