
 

Годовой отчет по работе РУМО по УГС 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и 

геодезия за 2023 год 

 

Цифровой отчет 

 
Дата Название мероприятия База 

проведения/ 

формат  

 

Кол-во 

ОО, 

принявш

их 

участие 

Кол-во 

педагог

ов 

Кол-во 

студент

ов 

Работодате

ли, 

научн. 

работники 

 

Всего 

принявш

их 

участие 

 Для педагогов       

08.02.202

3 

Заседание РУМО. Тема: Технологии и методы 

практико-ориентированное обучения  

Краевой 

политехнический 

колледж/Онлайн 

5 18   18 

27.02.202

3 

Краевая олимпиада цифрового 

педагогического мастерства 

Краевой 

политехнический 

колледж/Онлайн 

5 43   43 

29.03.202

3 

Межрегиональный вебинар «Изменение 

педагогической практики в цифровой 

образовательной среде» 

Краевой 

политехнический 

колледж/Онлайн 

9 38   38 

25.05.202

3 

XII Краевой методический слет «Инновации в 

сфере профессионального образования» 

Краевой 

политехнический 

колледж/очно 

25 154  22 176 

15.11.202

3 

Заседание РУМО «Прикладная 

геология, горное дело, нефтегазовое дело и 

геодезия». Тема: Интерактивные методы 

обучения 

Краевой 

политехнический 

колледж/Онлайн 

7 23   23 

13.12.202

3 

Заседание РУМО Тема заседания: 

Многообразие форм наставничества в 

профессиональном образовании 

Краевой 

политехнический 

колледж/Онлайн 

3 11   11 



Дата Название мероприятия База 

проведения/ 

формат  

 

Кол-во 

ОО, 

принявш

их 

участие 

Кол-во 

педагог

ов 

Кол-во 

студент

ов 

Работодате

ли, 

научн. 

работники 

 

Всего 

принявш

их 

участие 

23.12.202

22 

Заседание рабочей группы по проведению 

региональной олимпиады. Разработка ФОС 

 

Краевой 

политехнический 

колледж/Онлайн 

3 7   7 

 Итого   294  22 316 

 Для студентов       

25.01.202

3 

V Открытая межрегиональная 

дистанционная студенческая олимпиада  

по специальности 21.02.05 Земельно-

имущественные отношения 

Чайковский 

индустриальный 

колледж/онлайн 

9 28 44 3 75 

28.03.202

3 

Открытый конкурс исследовательских работ 

студентов профессиональных образовательных 

организаций 

Краевой 

политехнический 

колледж/Онлайн 

7 19 15 4 38 

25.05.202

3 

VII региональная олимпиада по геодезии 

для студентов колледжей и 

техникумов Пермского края 

Кунгурский 

сельскохозяйстве

нный 

колледж/очно-

заочно 

5 13 24 15 52 

29.03.202

3 

IV открытая межрегиональная студенческая ол

импиада по экономическим дисциплинам УГС 

21.00.00 Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

Чайковский 

индустриальный 

колледж/онлайн 

8 12 34 5 51 

18-

19.04.202

3 

Региональная олимпиада профессионального 

мастерства обучающихся по специальностям 

среднего профессионального образования по 

УГС 21.00.00 Прикладная геология, горное 

дело, нефтегазовое дело и геодезия 

Краевой 

политехнический 

колледж/очно-

заочно 

4 8 15 3 26 



Дата Название мероприятия База 

проведения/ 

формат  

 

Кол-во 

ОО, 

принявш

их 

участие 

Кол-во 

педагог

ов 

Кол-во 

студент

ов 

Работодате

ли, 

научн. 

работники 

 

Всего 

принявш

их 

участие 

06.06.202

3 

Межрегиональный конкурс проектных работ 

обучающихся профессиональных 

образовательных организаций  

Краевой 

политехнический 

колледж/заочно 

5 13 17 4 34 

28.11.202

3 

V Межрегиональная техническая контрольная 

«Требуется решение!» обучающихся 

профессиональных образовательных 

организаций 

Краевой 

политехнический 

колледж/Онлайн  

LMS Moodle  

в режиме 

реального 

времени 

8 18 28  46 

13.12.202

3 

Межрегиональная олимпиада по 

специальностям: 

21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных 

и газовых месторождений 

21.02.03 Сооружение и эксплуатация 

газонефтепроводов и газонефтехранилищ 

Краевой 

политехнический 

колледж/Онлайн  

LMS Moodle  

в режиме 

реального 

времени 

12 24 49 1 74 

Итого  135 226 35 471 

ВСЕГО ДЛЯ ПЕДАГОГОВ И СТУДЕНТОВ  429 226 57 787 

 

 

  



Содержательный отчет 

 

1. Данные о составе РУМО: 
Образовательная 

организация 

Специальности Количество 

активных 

участников  

ГАПОУ «Краевой 

политехнический колледж» 

 

21.02.01 Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых месторождений 

9 

21.02.02 Бурение нефтяных и газовых 

скважин 

21.02.03 Сооружение и эксплуатация 

газонефтепроводов и газонефтехранилищ 

ГБПОУ «Пермский 

нефтяной колледж» 

 

21.02.01 Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых месторождений 

6 

21.02.02 Бурение нефтяных и газовых 

скважин 

21.02.08 Прикладная геодезия 

21.02.10 Геология и разведка нефтяных и 

газовых месторождений 

ГБПОУ «Чайковский 

техникум промышленных 

технологий и управления» 

21.02.03 Сооружение и эксплуатация 

газонефтепроводов и газонефтехранилищ 

2 

ГБПОУ «Чайковский 

индустриальный колледж» 

21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения 

2 

ГБПОУ «Соликамский 

горно-химический 

техникум» 

21.02.14 Маркшейдерское дело 1 

21.02.17 Подземная разработка 

месторождений полезных ископаемых 

ГБПОУ «Соликамский 

автодорожно-

промышленный колледж» 

21.02.01. Разработка и эксплуатация 

нефтяных и газовых месторождений 

2 

КГАПОУ «Кунгурский 

сельскохозяйственный 

колледж» 

21.02.04 Землеустройство 

21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения 

3 

ПОО - 7 Специальностей - 9 Участников - 25 

 
Диаграмма 1 – Степень проявления активностей ПОО, входящих в состав РУМО 

 
2. Основные задачи, которые стоят перед РУМО 

1) Обеспечить условия по формированию личностных результатов и 

профессионально-практической готовности студентов к осуществлению будущей 

профессиональной деятельности. 

0

2

4

6

КПК ПНК САПК СГХТ КСХК ЧИК ЧТПТиУ

высокая средняя низкая



2) Организовать обмен опытом педагогов, использующих на практике 

инновационные технологии, техники, методы, приемы обучения.  

3) Обсудить перспективные и актуальные направления системы 

наставничества.  
 

Работа РУМО преподавателей УГС 21.00.00 Прикладная геология, горное 

дело, нефтегазовое дело и геодезия в 2023 году была направлена на создание 

условий для повышения профессиональной компетентности педагогических 

кадров, использования их творческого потенциала для реализации 

образовательных программ, стимулирование инновационной педагогической 

практики. 

 По выполнению первой задачи следует отметить, что организованы и 

проведены все запланированные мероприятия. Большинство мероприятий 

проведены заочно или дистанционно в онлайн режиме, что сокращает 

транспортные и временные расходы, а также повышает охват участия, но самое 

основное, мероприятия в дистанционном режиме позволяют студентам 

формировать умение самостоятельно обновлять и корректировать знания, вести 

самостоятельный поиск и оформление необходимого материала. Формы 

мероприятий достаточно разнообразны: олимпиады, конкурсы, техническая 

контрольная, конференция. Мероприятия с использованием дистанционных 

технологий, а именно платформы Moodle, BigBlueButton. Всего за отчетный 

период проведено 8 мероприятий для обучающихся, меньше, чем в предыдущие 

года (2021 – 9, 2022 – 10). Мероприятия для студентов были нацелены на 

достижение обучающимися индивидуального образовательного результата. 

Мероприятия с профессиональной направленностью обеспечили формирование 

ПК. Часть мероприятий соответствовала одной предметной области, часть – 

реализации междисциплинарных связей, но все мероприятия    включали задания 

с использованием моделей, симуляторов, виртуальных лабораторий, 

имитирующих производственные операции и процессы. 

 Для реализации второй задачи по обмену опыта педагогов, использующих 

на практике инновационные технологии, техники, методы, приемы обучения 

проводились заседания в формате  TED-конференций под девизом: Идеи, 

достойные распространения. Выступающим предлагалось: информировать 

участников об особенностях технологии, озвучить идеи, которые принесли 

конкретный результат, получить обратную связь (провести практическую часть 

или задать вопросы). Таким образом, все выступления были содержательными:  

− Методы практико-ориентированного обучения. Завьялова Е.П., 

ГБПОУ «Пермский нефтяной колледж»; 

− Учебно-производственная игра как метод практико-ориентированного 

обучения. Бобынина Е.В., ГБПОУ «Соликамский автодорожно-промышленный 

колледж»; 

− Образовательный потенциал соцсетей в учебном процессе Кокшарова 

Л.В., ГБПОУ «Пермский нефтяной колледж»; 

− Опыт использования Scram-технологии. Сажин В.В., ГБПОУ «Краевой 



− политехнический колледж»; 

− Создание проекта застройки жилого комплекса в условиях реализации 

учебной дисциплины «Введение в специальность» Молчанова С.Л., ГБПОУ 

«Чайковский индустриальный колледж»/ 

По интерактивным методам обучения провели заседание в форме 

дискуссии, педагогам были предложены вопросы: 

На что ориентированы интерактивные методы обучения? 

Что составляет основу интерактивного обучения? 

Какую задачу решает интерактивное обучение? 

Затем, коллеги прокомментировали методы, которые применяют при 

выполнении таких задач как: 

− познавательная, которая связана с непосредственной учебной 

ситуацией (ротационные группы, решение кейсов) 

− коммуникативно-развивающая, в процессе которой вырабатываются 

основные навыки общения внутри и за пределами данной группы (дебаты, 

дискуссия, производственное совещание) 

− социально-ориентационная, воспитывающая гражданские качества 

(метод пресс, займи позицию) 

Таким образом, все участники познакомились и с новыми методами и 

могли смоделировать задания. 

Также в течение отчетного периода обсуждались различные аспекты 

системного обновления образовательного процесса средствами электронного 

обучения, цифровых инструментов и использования дистанционных технологий.  

На межрегиональном вебинаре «Изменение педагогической практики в цифровой 

образовательной среде» коллеги представили свои практики относительно 

цифровых средств обучения, участники могли задать вопросы выступающим, в 

рамках вебинара прошли два мастер-класса. Активность проявили педагоги 

Краевого политехнического и Пермского нефтяного колледжей, а также коллеги 

из других регионов: ГАПОУ РС (Я) «Региональный технический колледж в г. 

Мирном», ГАПОУ Лениногорский нефтяной техникум, ГАПОУ Нефтекамский 

нефтяной колледж. 

Мероприятия Краевого методического слета были выстроены в три линии 

активностей для педагогов, форматы взаимодействия различны и 

способствовали раскрытию педагогической инициативы, совершенствованию 

учебно-методического сопровождения, повышению уровня педагогического 

мастерства педагогов: 

Первая линия – предназначение ценностей и обсуждение смыслов 

наставничества. Спикер Факторович В.П., эксперт в сфере образования, 

воспитательных систем и профессионального самоопределения раскрыл 

сущность сопровождения личностного роста и профессионального развития 

педагогов и студентов. Марина Кокшарова, заместитель руководителя ПРОО 

«ПравДА вместе» провела интерактивную площадку по социальному 

наставничеству.  



Педагоги Чайковского индустриального колледжа провели Открытую 

студию «ТВОЁ МЕСТО», на которой организовали обсуждение практик 

наставничества. 

На площадке «Дискутировать энергично, убедительно, уверенно!» прошли 

дебаты, мастер-класс, Брейнсторминг по идеям наставничества, данную 

площадку организовали педагоги Краевого политехнического колледжа и СОШ 

№2. 

 Вторая линия – презентация эффективных практик: тэд-конференции по 

направлениям педагогического, студенческого наставничества и наставничества 

в подготовке кадров для предприятий. 

Третья линия – традиционная, и это творческие мастерские участников 

Регионального этапа Всероссийского конкурса «Мастер года». Все девять 

финалистов презентовали успешные практики, демонстрируемые умения 

профессиональные и личностные в формате мастер-класса. Можно сказать 

состоялась палитра педагогических идей. 

Представленный опыт создал предпосылки для формирования 

образовательного пространства в Пермском крае, сфокусированного на 

применении инноваций в сфере наставничества. 
   

Так как специальности, входящие в состав РУМО, в ПОО Пермского края 

разные (например, специальности по кодам 21.02.01, 21.02.02, 21.02.03 

представлены в 3-х ПОО, 21.02.08 в 1-ой ПОО и т.д.), отличаются не 

многочисленным составом педагогов, то часть мероприятий организуется как 

межрегиональные. Это позволяет привлекать и рассматривать опыт других 

регионов (Республика Татарстан, Республика Башкортостан, Волгоградская, 

Томская, Оренбургская, Тюменская области, Ханты-Мансийский автономный 

округ, Удмуртия, Ямало-Ненецкий автономный округ, Саха Якутия).  

Инновационный опыт педагогической деятельности представляется на 

заседаниях РУМО. В течение 2023 года представили опыт инновационной 

деятельности  педагоги из образовательных организаций Пермского края, 

входящих в состав РУМО и из ПОО других РУМО и ПОО других регионов. 
 

Диаграмма 2 – Количество педагогов, представивших в рамках РУМО опыт 

инновационной деятельности  

 
 

19

17

26
23

23
2919

2020

2021

2022

2023



Диаграмм 3 – Количество педагогов, представивших в рамках РУМО опыт 

инновационной деятельности в разрезе ПОО в 2023 году 

 

 

Качественное и количественное выполнение задач определяется такими 

показателями как: соответствие целевым установкам; формат проведения; 

объективность оценивания результатов (привлечение независимых членов жюри 

из числа социальных партнером и работодателей); уровень выполнения заданий; 

корректность формулировок заданий. Качественные и количественные 

результаты проанализированы по каждому мероприятию на заседаниях РУМО.  

 

3. Краткая характеристика проведенных мероприятий.  
За отчетный период в рамках РУМО проведено 15 мероприятий; из них для педагогов – 7 

мероприятий, для обучающихся – 8 мероприятий. В мероприятиях зафиксировано достаточно 

большое количество участников. 

Диаграмма 4 – Количество фактов участия педагогов в мероприятиях 

 

 
 

 

Диаграмма 5 – Количество фактов участия студентов в мероприятиях 
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Анализируя данные диаграммы 5, следует отметить снижение количества 

участников среди студентов. Это обусловлено введением отборочных этапов на 

уровне образовательной организации таких мероприятий как: Межрегиональная 

техническая контрольная «Требуется решение», Межрегиональные олимпиады по 

специальностям, то есть на межрегиональный уровень предложено выставлять не 

более 2 обучающихся от ПОО. 

  РУМО обеспечивает взаимодействие нескольких специальностей или 

работа по ним достаточно автономна. УГС 21.00.00 имеет специальности и не во 

всех мероприятиях могут участвовать студенты, да и педагоги, специфика 

накладывает свой отпечаток. Победителей и призеров готовят все организации. 

Например, в олимпиаде по геодезии победителями становятся обучающиеся 

Кунгурского сельскохозяйственного колледжа, так как таких специальностей нет 

в других колледжах, а геодезия как учебная дисциплина не является профильной 

или вообще отсутствует в ряде специальностей УГС. Такие примеры можно 

привести еще. Региональная олимпиада по УГС проводится по 2 

специальностям, в виду того, что другие специальности находятся только в 

одном колледже, максимум в двух. Организатором является Краевой 

политехнический колледж, и в состав разработчиков входят в основном 

преподаватели именно этого колледжа, Пермского нефтяного и Соликамского 

автодорожно-промышленного. Но для педагогов ряд мероприятий носит 

общепедагогический характер и такие мероприятия помогают обогатить свои 

компетенции. 
 

В рамках деятельности РУМО осуществляется взаимодействие с: 

− ФУМО УГС 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое 

дело и геодезия по вопросам учебно-методического сопровождения 

образовательного процесса;  

− профессорско-преподавательским составом ФГБОУ ВО «Пермский 

национальный исследовательский политехнический университет» в формате 

совместных мероприятий, участия в жюри; 

− специалистами ООО «ЛУКОЙ-ПЕРМЬ» в формате совместных 

мероприятий, участия в экспертной деятельности. 

Как положительный момент при организации мероприятий следует 

отметить использование среды дистанционного обучения LMS Moodle (владение 

информационными технологиями и использование их в своей практической 

работе, время, доступность), в то же время следует учесть тот факт, что 

происходят технические сбои или возникают причины несовместимости 

программного обеспечения.  

Что касается банка учебно-методического обеспечения, в отчетном 

периоде работа не проводилась и не была запланирована. Не во всех ПОО 

методическая служба подключается к мероприятиям, не осуществляет 

подготовку педагогов. 
 

Председатель РУМО:    ___________/Овчинникова И.В. 


