


Порядок проведения аттестации 

педагогических работников 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность 

(приказ от 24.03.2023 г. № 196)



п. 35. Первая квалификационная категория 

педагогическим работникам устанавливается на 

основе следующих показателей их 

профессиональной деятельности:

• стабильных положительных результатов освоения 

обучающимися образовательных программ, в том 

числе в области искусств, физической культуры и 

спорта, по итогам мониторингов и иных форм контроля, 

проводимых организацией;

• стабильных положительных результатов освоения 

обучающимися образовательных программ по итогам 

мониторинга системы образования, проводимого в 

порядке, установленном Правительством Российской 

Федерации;

• выявления развития у обучающихся способностей к 

научной (интеллектуальной), творческой, 

физкультурно-спортивной деятельности;

• личного вклада в повышение качества образования, 

совершенствования методов обучения и воспитания, 

транслирования в педагогических коллективах опыта 

практических результатов своей профессиональной 

деятельности, активного участия в работе 

методических объединений педагогических работников 

организации.

• достижения обучающимися положительной динамики 

результатов освоения образовательных программ, в том 

числе в области искусств, физической культуры и спорта, по 

итогам мониторингов, проводимых организацией;

• достижения обучающимися положительных результатов

освоения образовательных программ по итогам мониторинга 

системы образования, проводимого в порядке, 

установленном Правительством Российской Федерации;

• выявления и развития способностей обучающихся в 

научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-

спортивной деятельности, а также их участия в 

олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях;

• личного вклада в повышение качества образования, 

совершенствования методов обучения и воспитания, и 

продуктивного использования новых образовательных 

технологий, транслирования в педагогических коллективах 

опыта практических результатов своей профессиональной 

деятельности, в том числе экспериментальной и 

инновационной;

• активного участия в работе методических объединений 

педагогических работников организаций, в разработке 

программно-методического сопровождения 

образовательного процесса, профессиональных конкурсах.

п. 36. Высшая квалификационная категория 

педагогическим работникам устанавливается на основе 

следующих показателей их профессиональной 

деятельности:



Материалы педагога в электронном виде должны 

соответствовать следующим требованиям: 

• систематичность работы; 

• достоверность, объективность; 

• полнота и конкретность сведений, 

подтверждающих факты проведения мероприятий, 

раскрывающих их содержательную ценность; 

• глубина анализа; 

• копии подтверждающих документов должны быть 

высокого качества. 





2. Результаты образовательной 

деятельности обучающихся

• 2.1. Результаты освоения обучающимися образовательных программ, в 
том числе в области искусств, физической культуры и спорта по итогам 
мониторингов, проводимых образовательной организацией, по итогам 
мониторинга системы образования регионального и федерального 
уровней

• 2.2. Развитие у обучающихся способностей к научной деятельности 
(результаты участия в научно-практических конференциях)

• 2.3. Развитие у обучающихся способностей к интеллектуальной 
деятельности (результаты участия в олимпиадах, интеллектуальных 
конкурсах)

• 2.4. Развитие у обучающихся способностей к творческой, 
физкультурно-спортивной деятельности (результаты участия в 
конкурсах, фестивалях, соревнованиях)



3. Продуктивное использование 

образовательных технологий

• 3.1. Продуктивное использование 

образовательных технологий



4. Результаты воспитательной 

работы с обучающимися

• 4.1. Результаты воспитательной работы 

с обучающимися.



5. Методическая работа и трансляция 

педагогического опыта
• 5.1. Активное участие в работе методических объединений 

педагогических работников организаций, проблемных групп, временных 
творческих коллективов и др.

• 5.2. Транслирование в педагогических коллективах опыта практических 
результатов своей профессиональной деятельности

• 5.3. Экспертная деятельность педагога (работа в качестве эксперта, 
члена жюри конкурсов, олимпиад, соревнований; рецензирование и 
др.)

• 5.4. Результаты участия в конкурсах профессионального 
мастерства (для высшей категории)

• 5.5. Экспериментальная и инновационная деятельность педагога, в 
том числе разработка программно-методического сопровождения 
образовательного процесса (для высшей категории)


